
 

PRISMA solutions ist eine der führenden Anbieterinnen von IT-Lösungen für 

das Management von Verkehr und Mobilität im deutschsprachigen Raum. 

Mit unseren Lösungen leisten wir einen signifikanten Beitrag zur 

Mobilitätswende und somit zum Kampf gegen den Klimawandel. Zur 

Verstärkung unseres Teams suchen wir Expertinnen, denen das Thema 

Mobilität genauso am Herzen liegt wie uns.  

 

Business Analyst / Process Manager (w/m/d) 
 

Ihre zukünftigen Aufgaben 

• Sie kommunizieren an der Schnittstelle zwischen Kundinnen und Entwicklungsteams 

• Sie erfassen Geschäftsprozesse von Kundinnen und helfen diese zu optimieren 

• Sie machen die Anforderungen der Kundinnen für die Entwicklungsteams verständlich 

• Sie koordinieren und prüfen die Umsetzung 

Was Sie mitbringen 

• Sie haben Interesse am Themenbereich Verkehr und Mobilität 

• Sie haben Erfahrungen im Projekt- und Prozessmanagement 

• Sie haben vorzugsweise Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem öffentlichen Sektor 

• Sie sind empathisch, kommunikativ und arbeiten gerne im Team 

• Sie haben Freude daran Verantwortung zu übernehmen 

• Sie sind ein analytischer Mensch, der neue Aufgabenstellungen als Herausforderung sieht  

• Sie bringen nicht nur IT-technisches Grundverständnis, sondern setzen dieses auch gerne um 

• Sie sprechen fließend Deutsch und ausgezeichnet Englisch 

Was Sie von uns erwarten dürfen 

• Sie haben einen spannenden Job in einem dynamischen Umfeld 

• Sie arbeiten mit tollen Kolleginnen in einem motivierten Team 

• Sie genießen sämtliche Vorteile eines kleineren Unternehmens, wie flache Strukturen, kurze 

Entscheidungswege etc. 

• Sie bevorzugen eine Vollzeitanstellung und teilen sich ihre Arbeitszeit gerne frei ein 

• Sie können bis zu 60% mobil Arbeiten (HomeOffice) 

• Sie beziehen ein faires, ihren Leistungen entsprechendes Gehalt 

• Sie können Ihren neuen Job recht kurzfristig antreten 

Wenn Sie das Gefühl haben, dass Ihre Person mit Ihren Erwartungen an einen neuen Job hier treffend 

beschrieben sind, dann freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen. Schicken Sie Ihre Bewerbung gerne 

an Monika Walter unter jobs@prisma-solutions.com 

Für diese Vollzeit-Position (38,5 Wochenstunden) gilt ein kollektivvertragliches Mindestgehalt von 3.077,- € brutto/Monat. 

Selbstverständlich bieten wir eine qualifikations- und leistungskonforme Überzahlung an. 

mailto:jobs@prisma-solutions.com

